中装协〔2017〕 7 号                 签发人：刘晓一
关于推进建筑装饰企业研发机构、产学研及双创
示范基地的通知
各省、自治区、直辖市建筑装饰协会，各会员单位和有关单位：
为深入落实《科技部关于进一步推动科技型中小企业创新发展的若干意见》（国科发高〔2015〕3号），实施创新驱动发展战略，激发科技型中小企业技术创新活力，增强企业技术创新能力，促进我国建筑装饰行业科技型企业健康发展，依据《国家发展改革委 、科技部关于加快推进民营企业研发机构建设的实施意见的通知》（发改高技〔2011〕1901号），加快行业在科技创新、成果转化、技术研发、科技人才培养、产学研和双创（创业创新）等相关领域的发展，建立行业科技发展的带头示范效应，推动企业承担或参与国家工程（技术）研究中心、工程实验室、重点实验室的建设和行业相关技术规范和标准的建立。经我会研

究决定，在行业推进建立一批高水平、专业化的行业技术研发（开发）中心，重点技术实验室、科技创新研究院、创新示范基地、产学研示范基地和双创（创新创业）示范基地，以促进相关政策落地，提高行业科技发展速度，同时便于有针对性的为会员企业提供相应的政策辅导。具体工作由中国建筑装饰协会信息与科技委员会负责，建筑装饰行业设计、施工、幕墙、材料和软件（BIM）企业均可参加。望各会员企业积极参与申报。
一、研究机构类
（一）中国建筑装饰行业技术研发（开发）中心
建筑装饰企业应加快建立专业化的技术研发（开发）中心，促进企业向专精特方向发展，提升企业技术创新能力和市场适应能力。申报行业技术（研发）中心的企业应具备一定的建立条件，符合行业及企业发展需要，同时建立企业科技创新带头人。对于已建立技术研发（开发）中心并具备条件的企业，根据所在地方认定企业技术中心的有关规定，协助申报省市级企业技术中心或国家认定企业技术中心（应符合《国家认定企业技术中心管理办法》的要求），对符合条件的企业协助落实政府相关专项资金和优惠政策，促进行业健康持续发展。
（二）中国建筑装饰行业重点技术实验室、科技创新研究院
建筑装饰企业建立重点及相关领域技术实验室、科技创新研究院，充分发挥在推进技术进步和科技创新方面的重要作用，逐步完善行业各专业领域的研发和创新能力，通过分析测试、技术评估、技术转移、研发设计等提升行业技术质量和技术能力。申报企业应具备成立建设工程（技术）研究中心、工程实验室、重点实验室、技术研究院的能力。同时针对符合条件的企业，协助参与和承担国家及部委相关课题，帮助落实相关优惠政策，增强行业尖端技术发展和应用。

根据《国家工程研究中心管理办法》、《国家重点实验室建设与运行管理办法》，对符合条件的企业逐步向国家级或国际实验室发展，促进企业利用行业及全球创新资源，提升企业参与国际技术交流与合作的层次和水平。
（三）中国建筑装饰行业产学研示范基地
为适应行业技术发展的需求，提高企业技术研发和转化能力，鼓励企业组建产业技术联盟，建立紧密、广泛的产学研用合作机制，探索企业选题、共同研发、有效转化，增强企业参与行业发展分工协作能力，建立行业产学研示范基地。申报企业应已与相关高校、科研院所建立联合或共建等方式的研发机构，取得一定成果，并形成行业示范作用。
（四）中国建筑装饰行业双创（创业创新）示范基地、科技示范基地
为促进建筑装饰行业创新型或初创企业发展为标准，以企业作为创新或创业载体，通过外部或内部创业创新，构建创业创新生态，激发行业技术创新、人才优势、管理创新、科技转化等，充分发挥行业龙头作用，加强双创文化建设，促进行业健康持续发展。

申报企业应创新能力突出、创业氛围浓厚、资源整合能力强，能有效激发企业员工创造力，构建创业创新的企业管理体系，具备行业创业人才培养和科技成果转化能力，构建大学生创业支持体系和双创支撑服务体系，并形成有效的行业示范作用。    

对符合条件的企业协助落实政府相关专项资金和优惠政策，拓展创业创新投融资渠道，促进行业健康持续发展。
（五）中国建筑装饰行业企业科技创新带头人和科技人才
对象为在我国建筑装饰领域科学研究、技术创新、产品研发、科技人才培养及科技成果推广应用方面做出突出贡献的科技工作者，在行业科学研究和技术开发活动中，对工程设计、施工、材料部品、软件、装备及管理等方面进行理论研究、重要技术发明、科技创新等。对转变建筑装饰工程运作方式、环保设计、产品创新、节能减排、管理创新等具有较大推动作用，产生较大经济效益和社会效益的技术发明、科技创新的发明人、主持人以及主要参与人。对符合条件的申报人，将进入中国建筑装饰协会科技专家库。
二、《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》编辑出版

对所有申报的单位和个人，我会将组织专家审核，凡符合要求的申报单位和个人将授予铜牌及证书，入选《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》。
《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》将收录我国建筑装饰行业优秀的科技企业、科技项目、科技成果、技术专利、技术发明和新的工艺工法等。以促进建筑装饰行业技术专利、技术成果的流动和转化，年鉴由研发机构篇、技术专利篇、科技人物篇、新工艺工法篇四部分组成，申报资料需经科技专家组审核入选，入选后将在年鉴上免费刊登不收取任何费用。同时将在中装协信息网进行公示，并给予最佳技术及专利持有人一定奖励。《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》将作为行业专利技术和成果的转化专业书籍。
三、中国建筑装饰协会信息与科技委员会

地   址：北京市海淀区三里河路21号甘家口大厦910B

联系人：孙晓勇 冯世海 梁宏瑀 曾梓芸 董李芝 郑俊
电    话：010-83559578  010-88374178
邮    箱: icbda@ecbda.org
中国建筑装饰协会官方微信：cbdaweixin
附件 1. 中国建筑装饰行业研发机构登记表
     2. 中国建筑装饰行业企业科技带头人、科技人才登记表

3.《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》资料回执
（此页无正文）
中国建筑装饰协会                                                                           2017年2月23日

附件1
中国建筑装饰行业研发机构登记表
	单位名称
	
	成立年限
	

	地    址
	
	邮 编
	

	法人代表
	
	负责人
	
	联系方式
	

	联 系 人
	
	电  话
	
	手 机
	

	传    真
	
	E-mail
	
	

	企业业务
	
	
	成立日期
	

	申报类别
	根据文件内容，其中专业类和课题由企业自行设定

	企业证照及相关资质
	（可附件）

	团队资料
	（可附件）

	创新技术
及专利
	（可附件）

	所获荣誉
	（可附件）

	企业业绩报告
	（列表可附件）

	申报
单位承诺
	承诺本单位上述申报资料真实可靠，授权活动组委会予以宣传，特此声明。
法人代表：（签字）                   单位：（盖章）
年      月    日

	中国建筑装饰协会意见
	单位：（签章）              

年    月   日


附件2
中国建筑装饰行业企业科技带头人、科技人才登记表
	单位名称
	
	企业法人
	

	地    址
	
	成立日期
	

	带 头 人
	
	职务
	
	联系电话
	

	联 系 人
	
	职务
	
	手    机
	

	E-mail
	
	公司传真
	

	机构人数
	
	项目数量
	
	技术成果
	

	技术人员
	
	技术骨干
	
	平均年龄
	

	职称/高级
	
	职称/中级
	
	本科以上
	

	相关数据
	年  度
	2016

	代表性项目
	业绩列表

	
	总产值
	
	附件
	附件

	
	专业类别
	
	
	

	
	企业资质
	
	
	

	
	专利数量
	
	
	

	申报机构
承诺
	   承诺本单位上述申报资料真实可靠，特此声明。
法人代表：（签字）                              单位：（盖章）
年   月   日

	地方协会
推荐
	（地方协会组团申报时填写，此处粘贴电子版扫描件）
协会代表：（签字）                         单位：（盖章）
                              年    月   日
                                        年   月   日

	中国建筑装饰协会意见
	协会代表：（签字）                         单位：（盖章）
                              年    月   日
中国建筑装饰协会：（签章）                                        年   月   日


附件3
《中国建筑装饰行业科学技术年鉴》资料回执
	
	价格（元）
	备注

	封面
	50000
	210mm×285mm

	封底
	45000
	210mm×285mm

	封二
	40000
	210mm×285mm

	封三跨页
	36000
	420mm×285mm

	扉页
	32000
	210mm×285mm

	双版彩页
	18000
	420mm×285mm


（除以上版位需费用外，其他入选资料均不收取任何费用）
	单位名称
（盖公章）
	
	签订日期
	

	法人代表
	
	经 办 人
	

	联系电话
	
	 手 机
	
	传   真
	

	地    址
	

	邮   编
	

	网    址
	
	邮   箱
	

	入编版位
	
	金   额
	

	年鉴资料填报（免费）

	研发机构篇
	□
	附件

	技术专利篇
	□
	附件

	科技人物篇
	□
	附件

	新工艺工法篇
	□
	附件
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